
Semester: Sommersemester   2025 
Professur: Sozialforschungsstelle 

 
Studiengang: Master Wrtschaftswissenschaften, Wirtschatsingenieurwesen, 

Logistik, Statistik 
Modul: HRM III 
(Ober-)Thema: Arbeits- und Organisationssoziologie: Von der Lernenden 

Organisation zum Enterprise 2.0 
Veranstaltungsart:  Übung  Seminar  Projektseminar Master 
Credits: 7,5 

 
Anzahl der Plätze: 20 
Kompetenzprofile:  Business Analytics and Operations Management 
(Bachelor)  Data, Decisions, Economic Policy 

 Finance, Accounting, Controlling, Taxation 
 Financial Markets and Financial Economics 
 Global Management, Marketing, and Human Resources 
 Technology, Entrepreneurship, and Digitalization 

Voraussetzungen: 
bisherige Kenntnisse:       
besuchte Veranstaltungen:       

 
Anmeldeformalitäten: 

 Bewerbung  Vergabe der Themen: 
 Zeitraum: 20.-24.01.2025 (12.00 Uhr) Termin: 09.04.2025. 
 Onlinebewerbung       Ort: SRG I Raum 2.028, 16.-18:00 Uhr  
Anmerkungen: Referat (mdl. Vortrag auf Basis schriftlicher Ausarbeitung) und 

Seminararbeit 
Weitere Informationen: Projektseminar findet mittwochs von 14. bis 17.45 Uhr statt 

 
Leistungen: 
Angaben zur Prüfung entnehmen Sie bitte dem Modulhandbuch des jeweiligen 
Studiengangs. 

 

 

https://wiwi.tu-dortmund.de/studium/studiengaenge

