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Mit lhrem Job bei der LSW sorgen Sie dafir, dass rund 200.000 Haushalte in Wolfsburg, Gifhorn und in
Teilen der Landkreise Helmstedt, Wolfenbuttel und Borde mit Energie versorgt und die bestehenden
Netze planmaRig erneuert und bedarfsgerecht ausgebaut werden. Unser Service reicht von Wolfsburg in
den Landkreis Gifhorn bis in Teile der Landkreise Helmstedt, Wolfenbuttel und Borde.

Wir suchen Sie als leidenschaftlicher Gestalter, der mit uns die Energiewende und die Transformation der
Verteilnetze angeht. Zusammen mit erfahrenen und teamorientierten Kolleg:innen, entwickeln Sie die
Netz- und Systemfiihrung aktiv weiter, damit unsere Netzkund:innen weiterhin Stabilitat und
Versorgungssicherheit erfahren

So bringen Sie sich bei uns ein

o Sie flihren und entwickeln das Team Netzflihrung und die 24/7-Netzleitstelle der LSW

o Sie entwickeln zukunftsfahige Konzepte zur zuverlassigen Netz- und Systemfuhrung aller Sparten im
Rahmen der Transformationspfade der Energiewende

e Sie sind verantwortlich fir das Netzmanagement (Redispatch-System) und den sicheren
Netzleitstellenbetrieb

o Sie sind zustandig fur die Fihrung des Stérungsmanagements fiir alle Unternehmensbereiche und
entwickeln dies stetig weiter

e Sie sorgen fir die Koordination und Abstimmung mit vor- und nachgelagerten Netzbetreibern

¢ Sie pflegen den Kontakt mit Behdrden und Institutionen und stimmen sich mit Konzern- und
Verbandsgremien ab

¢ Sie nehmen an der Rufbereitschaft teil

Wie Sie uns Giberzeugen kénnen

¢ Sie haben ein technisch orientiertes Studium (Elektrotechnik, Versorgungstechnik, Verfahrenstechnik,
Maschinenbau, o. a.) abgeschlossen

o |dealerweise haben Sie bereits mehrjahrige Berufserfahrung in der Netzfihrung von Verteilnetzen -
wenn moglich in einer Fihrungsposition - gesammelt

e Sie bringen Kenntnisse von (Querverbund)-Netzleitstellen und Netzleittechnik sowie der
Sekundartechnik (Fernwirktechnik) mit

¢ |hnen liegt eine Schaltanweisungsberechtigung vor

o Sie verfugen Uber Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

e Entscheidungsfreude und Eigenverantwortlichkeit gehéren zu Ihren Starken

¢ Sie haben Uberzeugende Kommunikationsfahigkeiten, ein sicheres und offenes Auftreten sowie
einen kooperativen Fuhrungsstil

e Sie sind im Besitz eines Fuhrerscheins der Klasse B



Unsere Benefits fiir Sie

Attraktive Vergltung nach Haustarifvertrag, vermogenswirksame Leistungen und Erfolgsvergiitung,
Energierabatt und Corporate Benefits sowie eine Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld)
Unbefristeter Arbeitsplatz in Vollzeit

30 Tage Urlaub sowie 24.12. und 31.12. frei

Betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Flexible Arbeitszeitgestaltung, um Berufs- und Privatleben optimal miteinander vereinbaren zu
kdnnen

Mitarbeiterevents

Modernes Arbeitsumfeld

2.T. Mobile Arbeit mdglich

Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsméglichkeiten

JobRad / Bike Leasing

Firmenfitness und Gesundheitsforderung, z.B. mit EGYM Wellpass

Kostenlose Mitarbeiterparkplatze

Sehr gute Anbindung mit dem Auto, Optimale Verkehrsanbindung an den OPNV (Bus und Bahn)
sowie mit dem Rad

Angenehmes Arbeits- und Betriebsklima

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen aus Datenschutzgriinden ausschlief3lich Gber das
Bewerberportal und nicht per E-Mail oder in Papierform annehmen kénnen. Vielen Dank fur lhr

Verstandnis.

Fragen zum Recruiting-Prozess beantwortet lhnen

Jacqueline Blokesch
Bereich Personal
05361 189-3444



