Trainee Kaufmannische Regulierung (m/w/d)

Westenergie AG | Unbefristet | Vollzeit | Hybrid

Du. Mit uns? Starte als Trainee bei Westenergie durch — jetzt bewerben und unbefristet
einsteigen!

FUr unser Team Regulierung, Standort Essen, suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt engagierte
Verstarkung.

Deine Arbeit sollte sinnstiftend sein und Du willst Dich mit all Deinen Facetten einbringen? Dann bist Du
bei uns richtig. Wie Du bist, was Du fiihlst: Wir sehen Dich.

Die Westenergie AG ist das fihrende Energieunternehmen im Westen Deutschlands mit rund 10.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und rund 1.400 kommunalen Partnerschaften. Als grofite deutsche
Tochter des E.ON-Konzerns vereinen wir alle Aktivitaten in den Feldern Kommunen, Konzessionen und
Netzkooperationen in Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz und Niedersachsen. Wir verantworten und
betreiben rund 196.000 km Stromnetze mit rund 5 Millionen Stromentnahmestellen, 37.000 km Gasnetze
sowie 10.000 km Breitband- und 9.000 km Wassernetze. Wenn Du mit uns die Energiewende in einer
offenen Unternehmenskultur mitgestalten, die Lebensqualitat von Menschen verbessern und die regionale
Infrastruktur starken willst, findest Du bei uns Raum zur Verwirklichung.

Das Team Kaufmannische Regulierung mit 16 Mitarbeiterinnen am Standort Essen ist der zentrale
Bereich fir die kaufmannische Steuerung der Regulated Assetbase sowie die regulatorische Optimierung
innerhalb der Westenergie-Gruppe.

Als erster Ansprechpartner fur alle kaufmannischen Assetfragestellungen rund um die Themen Bewertung


https://careers.eon.com/talentcommunity/apply/1075192101/?locale=de_DE
https://oca.cfapps.eu10.hana.ondemand.com/oca/#/?postingCompany=ro&reqId=EonProd-227576-de_DE
https://www.westenergie.de/de.html

und Regulierung sowie der dazu erforderlichen Systeme und Datenmodelle tragen wir maf3geblich zum
Unternehmenserfolg bei. Hierbei méchten wir stets unsere Prozesse verbessern und die Digitalisierung
vorantreiben. Wir freuen uns auf Deine Unterstitzung.

Dafir stehst Du auf:

Du Ubernimmst die kaufmannische Bewertung von regulierten und nicht-regulierten Assetklassen
(Strom, Gas, Wasser, Warme, Telekommunikation, Stral’enbeleuchtung etc.) nach den
entsprechenden Assetbewertungsverfahren

Du entwickelst Dich zum Power User und unterstitzt bei der Konzeption und Konfiguration der vom
gesamten Team genutzten Datenmodelle fir Bewertung und Reporting; damit stehst Du
perspektivisch als fachlicher Ansprechpartner und Bindeglied zur konzerninterne IT-Entwicklung
bereit

Dafur erlernst Du den sicheren Umgang mit Excel Workbooks in SAP-BW (BI, inkl. Analysis for
Office), die Verknlpfung mit den Quelldaten in den SAP Modulen FI-AA sowie den weiteren E.ON-
eigenen SAP-Entwicklungen

Du unterstitzt kontinuierlich bei der Umsetzung und Weiterentwicklung von
Fachbereichsanforderungen zwecks Reporting des Anlagevermdgens von Strom- und Gasnetzen
einschlief3lich der erforderlichen Qualitatssicherung

Die Mitarbeit in fachbereichslbergreifenden Projekten geben Dir neben der ersten Moéglichkeit,
Verantwortung zu ibernehmen, kontinuierlich einen tieferen Einblick in die relevanten
energiewirtschaftlichen Zusammenhange

Das bringst Du mit:

Du verfligst Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, -
informatik, -ingenieurwesen oder Volkswirtschaftslehre, mit den Schwerpunkten Controlling,
Rechnungswesen oder Energiewirtschaft

Du hast bereits erste relevante praktische Erfahrungen durch Praktika, Deine Abschlussarbeit
oder Projekte gesammelt

Du bist offen fiir Neues, stellst Gewohntes in Frage und entwickelst eigenstandig ldeen

Du hast Spalt daran, die digitale Zukunft mitzugestalten und verfligst idealerweise liber eine hohe
Affinitdt zur Bearbeitung komplexer Daten und systemischer Lésungen. Kenntnisse in den MS-
Office Programmen und SAP BI bringst Du mit.

Feedback nutzt Du bereits heute als Lernchance und hast erste Ideen fir Deine personliche
Entwicklung

Du gewinnst andere durch Deine verhandlungssichere Kommunikation in deutscher Sprache und
erkennst Deinen Beitrag zu einer erfolgreichen Teamarbeit zwingend erforderlich

Bei Deinem Handeln berticksichtigst Du Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz und sprichst
kritische Situationen offen an

Das bieten wir Dir:

Unser Traineeprogramm (in Kooperation mit der Westnetz) ist der perfekte Start in Deine berufliche
Zukunft bei der Westenergie: Du tauchst ein in die Netzwelt und bist Teil eines Teams, das die
Energiewende mitgestaltet. Dabei wirkst Du schon frih in spannenden und vielseitigen Projekten Deines
Fachbereichs mit und kannst Dich mit all Deinen Facetten einbringen. Gleichzeitig bieten wir Dir
individuelle Entwicklungsmaoglichkeiten, konzernweites Netzwerken und persénliches Mentoring.

Ein attraktiver Arbeitgeber zu sein, ist eines unserer Top-Unternehmensziele. Naturlich erhaltst Du schon
als Trainee ein attraktives Bruttojahreseinkommen von 54.000 € (Bachelor) bzw. 60.500 € (Master). Nach
dem Programmabschluss bieten wir Dir - neben einer Gehaltssteigerung - eine grof3e Vielfalt von
Leistungen in den Bereichen Gesundheit, Familie, Finanzen, berufliche Weiterentwicklung,
Arbeitsumgebung und soziales Engagement. Du willst mehr erfahren?



Informiere Dich hier Gber unsere attraktiven Unternehmensleistungen:
www.westenergie.de/arbeitgeberleistungen

Bist Du interessiert?
Dann bewirb Dich bitte ausschlie3lich online (Anzeigencode: 227576).

Mit unserer offenen und wertschatzenden Unternehmenskultur heilten wir alle Menschen willkommen.
Denn wir sind davon tberzeugt, dass uns Unterschiede bereichern — sei es in Herkunft, Geschlecht, Alter,
Lebens- und Arbeitsstilen, Talenten, Fahigkeiten und Einschrankungen.

Wir freuen uns auf Deine aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf, aktuellem Notenspiegel und
relevanten Zeugnissen. Um Dir den Bewerbungsprozess zu erleichtern, verzichten wir auf ein
Anschreiben.

Westnetz GmbH, Martina Dominiak
Deine Fragen beantworten wir auch gerne unter trainee@westnetz.de

Wir sind ein Top-Arbeitgeber!
Uberzeuge Dich selbst: www.kununu.de/westenergie

4.5
1 88 88

Besuchen Sie uns hier

www.westenergie.de

Standort: Essen, DE
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